Program Wspélpracy Gminy Miejskiej Legionowo w 2027 r. z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Program okresla:
1) cel gtowny i cele szczegdtowe programu;
2) zasady wspotpracy;
3) zakres przedmiotowy;
4) formy wspotpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6) okres realizacji programu;
7) sposob realizacji programu;
8) wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje programu;
9) sposdb oceny realizacji programu;
10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) ryb  powolywania izasady dziatania komisji  konkursowych do  opiniowania  ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 2. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

2) ustawie o samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
3) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Legionowo;

4) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Legionowo;

5) urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Legionowo;

6) prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Legionowo;

7) zastepcy prezydenta - nalezy przez to rozumie¢ kazdego Zastepce Prezydenta Miasta Legionowo;

8) sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta Legionowo;

9) skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta Legionowo;

10) przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji Konkursowej;

11) kierowniku komoérki organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ naczelnika wydziatu, kierownika referatu;
12) radzie pozytku — nalezy przez to rozumie¢ Miejska Rade Dziatalno$ci Pozytku Publicznego;

13) stronie internetowej miasta — nalezy przez to rozumie¢ strone internetowa znajdujaca si¢ pod
adresem: www.legionowo.pl;

14) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art.
3 ust.2 ustawy oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

15) srodkach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ $rodki publiczne, o ktorych mowa w ustawie z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, przeznaczone na wydatki publiczne w rozumieniu tej ustawy;

16) inicjatywie lokalnej - nalezy przez to rozumie¢ zlozenie przez mieszkancéw gminy, bezposrednio lub za
posrednictwem organizacji, wniosku o realizacj¢ zadania publicznego zgodnie z art. 19b-19h ustawy;
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17) programie - nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Legionowo w 2027 roku
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

18) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych,
o ktorym mowa w art. 13 ustawy;

19) komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowg ds. opiniowania ofert na realizacje
zadan publicznych;

20) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy;

21) regrantingu - nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym
poprzez konkurs ofert, okreslony w art. 16a ustawy;

22) zadaniu priorytetowym - nalezy przez to rozumie¢ takie zadanie, ktére ma pierwszenstwo wsrod innych
realizowanych przez gming¢ i mozliwe jest zlecenie jego realizacji organizacji pozarzadowe;.

§ 3. 1. Nadrzgdnym celem wspolpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi jest budowanie i wspieranie
roznych form i plaszczyzn wspotpracy oraz obywatelskiego zaangazowania dla lepszego zaspokajania potrzeb
i podnoszenia poziomu zycia mieszkancow gminy.

2. Cele szczegotowe wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi to m. in.:

1) ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego w gminie poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkow dla
powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywno$ci obywatelskiej mieszkancéw gminy, w tym
zaangazowania Ww dziatalno$¢ organizacji realizujacych zadania pozytku publicznego, umacnianie
w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz
jej tradycje, kulturg i sztukg, promocje postaw obywatelskich i prospotecznych, udzielanie nicodptatnej
pomocy prawnej;

2) przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu, w szczegdlnosci poprzez wspieranie rodzin
1 grup ze $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spolecznym,;

3) poprawa jakosci zycia mieszkancéw gminy poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
w szczegolnosci poprzez:

a) promocje zdrowego i aktywnego stylu zycia,

b) zwickszenie zainteresowania kulturg i sztukg oraz aktywnoscig kulturalna,

¢) dziatania zwigzane z ochrong dziedzictwa kulturowego,

d) upowszechnianie kultury fizycznej,

e) dziatania w zakresie edukacji, nauki, o§wiaty i wychowania,

f) zwigkszenie dostgpnosci ustug publicznych (m. in. w obszarze zdrowia, kultury, sportu i edukaciji),
g) wsparcie roznych form inicjatyw i zaangazowania mieszkancow w pozarzadowa dziatalnos¢,

h) dziatania wlaczajace mieszkancow w proces rewitalizacji;

4) wiaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych iinnych podmiotow prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego do realizacji programow sluzacych rozwojowi gminy i poprawie jakosci zycia
wszystkich jej mieszkancow;

5) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz powierzanie im zadan, z jednoczesnym zapewnieniem
srodkow na ich realizacje;

6) zwickszenie aktywno$ci  organizacji pozarzadowych w wykorzystaniu Srodkow  finansowych
pozabudzetowych na rzecz mieszkancoéw gminy;

7) propagowanie innowacyjnych rozwigzan w realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe;

8) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych;
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9) wspieranie i promocja dziatalnosci podmiotow ekonomii spoleczne;j.

3. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspoOtpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest
prowadzenie przez te organizacje dzialalnosci na terenie gminy lub na rzecz jej mieszkancow.

Rozdzial 2.
Zasady wspélpracy

§ 4. Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy, wspolpraca pomigdzy gming a organizacjami pozarzadowymi bedzie
odbywac si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci, zgodnie z ktora realizacja zakresu zadan publicznych gminy powinna odbywac si¢ przez
struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast gmina podejmuje dziatania na rzecz pobudzania,
wspomagania i uzupetniania dziatalnosci sektora pozarzadowego;

2) suwerennosci stron, ktdra oznacza, ze gmina i organizacje pozarzadowe realizujac zadania publiczne sa
w stosunku do siebie rownorzednymi partnerami;

3) partnerstwa, ktora oznacza, ze organizacje pozarzadowe uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow spotecznych, wypracowywaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz wspotdziataja z gming przy
wykonywaniu zadan publicznych;

4) efektywnosci, w mysl ktoérej gmina podejmuje wspolprace z organizacjami pozarzadowymi przy realizacji
zadan spoleczno - ekonomicznych, uwzgledniajac kryterium racjonalnosci i skutecznosci oraz zapewniajac
wysokg jakos¢ wykonania danego zadania (art. 11 ust. 4 ustawy);

5) uczciwej konkurencji, ktéra oznacza, ze gmina udziela wszystkim podmiotom tych samych informacji
odnos$nie wykonywanych zadan, atakze stosuje jednakowe kryteria wspierania dziatan wszystkich
organizacji pozarzadowych;

6) jawnosci, zgodnie z ktora zasady wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi sa jawne, powszechnie
dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow.

Rozdzial 3.
Zakres przedmiotowy

§ 5. 1. Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje zadania
publiczne, ktore zostaly wymienione w art. 4 ustawy.

2. Gmina wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialalno$¢ statutowag w dziedzinach
obejmujacych zakres wspotpracy okreslony w ust. 1.

Rozdziat 4.
Formy wspolpracy

§ 6. 1. Wspotpraca pomigdzy gming a organizacjami pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy lub
pozafinansowy.

2. Wspodtpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w szczeg6lnosci na podstawie:
1) ustawy o finansach publicznych,
2) ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
3) ustawy o pomocy spotecznej,
4) ustawy- Prawo zamowien publicznych,
5) ustawy o sporcie,
6) ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
3. Wspotpraca odbywa si¢ w szczegdlnosci w formach:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
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3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych;
4) konsultowania z radg pozytku projektow aktow normatywnych.

4. Zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 moze odbywac si¢ poprzez: otwarte
konkursy ofert, tryb pozakonkursowy, regranting lub inne tryby zlecania realizacji zadan publicznych na
podstawie odrebnych przepisow.

5. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze mie¢ formy:
1) powierzania wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji;
2) wspierania realizacji zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

6. Prezydent moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami pozarzadowymi w celu wspolnej realizacji
projektow finansowanych ze $rodkéw pozabudzetowych z uwzglednieniem trybu wyboru partnera, o ktoérym
mowa w art. 28 a) ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.

7. W ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy gminy mogg bezposrednio badz za posrednictwem organizacji
pozarzadowych zlozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego do jednostki samorzadu terytorialnego,
w zakresie okreslonym w art.19 b) ustawy.

8. Szczegotowy tryb i kryteria oceny wnioskdéw o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy
lokalnej zostaty okreslone w uchwale Nr V/45/2019 Rady Miasta Legionowo z dnia 27 lutego 2019 roku
w sprawie uchwalenia trybu i szczegdtowych kryteriow oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalne;j.

§ 7. Prezydent w celu utatwienia organizacjom pozarzagdowym nawigzywania kontaktow oraz wzmocnienia
wspotpracy moze zaprasza¢ przedstawicieli organizacji pozarzadowych do udziatu w organizowanych przez
siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach lub seminariach zwigzanych ze wspdlpraca samorzadu
z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 8. Prezydent moze wspomagac technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organizacje pozarzadowe
realizujace na jego terenie swoje zadania statutowe, o ile sa one zgodne z zadaniami gminy.

§ 9. Prezydent moze udostepnia¢ nieodptatnie lokal komunalny na prowadzenie istotnych dla gminy zadan
publicznych oraz spotkania organizacji pozarzadowych lub spotkania otwarte.

§ 10. Organizacje pozarzadowe moga za posrednictwem prezydenta nawigzywaé kontakty
z przedstawicielami organizacji i instytucji z miast, z ktorymi gmina ma zawarte porozumienia o wspotpracy.

§ 11. Prezydent moze obja¢ honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone przez organizacje
pozarzadowe.

§ 12. Prezydent moze przekazywaé organizacjom pozarzadowym m.in.: sprzet komputerowy, materiaty
promocyjne, informacyjne i edukacyjne dotyczace miasta Legionowo.

§ 13. Prezydent moze udziela¢ rekomendacji organizacjom pozarzadowym.

§ 14. 1. Urzad prowadzi mape aktywnosci organizacji pozarzagdowych dzialajacych na terenie gminy.

2. Urzad prowadzi dziatania majace na celu zbadanie potrzeb legionowskich organizacji pozarzgdowych.
§ 15. Przy prezydencie dziala rada pozytku.

§ 16. Przy prezydencie dziata Zespo6t ds. Rewitalizacji.

Rozdzial 5.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 17. W 2027 r. wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan okreslonych
w art. 4 ust.1 ustawy z zakresu:

1) pomocy spolecznej:

a) zapewnienie pobytu i wsparcia dla bezdomnych mezczyzn z terenu Gminy Legionowo,
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b) zapewnienie pomocy osobom w trudnej sytuacji zyciowej, w tym chorym, ubogim, bezdomnym z terenu
Gminy Legionowo;

2) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) dziatania wychowawcze wraz z wyzywieniem prowadzone przez placowki opiekunczo — wychowawcze,
realizujace programy pracy S$rodowiskowej, na rzecz dzieci i mlodziezy zterenu Gminy Miejskiej
Legionowo, zrodzin potrzebujacych wsparcia w rozwigzywaniu probleméw opiekunczo -
wychowawczych,

b) prowadzenie punktu konsultacyjnego zapewniajacego interdyscyplinarng pomoc i poradnictwo dla
mieszkancow 1iich rodzin, w szczegdlno$ci w zakresie problemow uzaleznienia od alkoholu i innych
srodkow odurzajacych, przemocy i wsparcia w sprawowaniu przez rodzicow funkcji opiekunczo-
wychowaczych,

c) przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu poprzez dzialania majace na celu integracje o0sob
niepelnosprawnych w formie prowadzenia zaje¢, wycieczek, konkursow, spotkan okolicznosciowych
z elementami profilaktyki uzaleznien,

d) dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem,
e) organizacja potkolonii dla dzieci uczgszczajgcych do szkot podstawowych,

f) prowadzenie konsultacji psychologicznych i psychiatrycznych, przede wszystkim dla dzieci i mtodziezy,
bedacych mieszkancami Gminy Miejskiej Legionowo, w szczegolnosci z uzaleznieniami, fobig spoteczna,
lekami, depresja, nadmierng agresja, ztoscia, zachowaniami autodestrukcyjnymi, zaburzeniami
odzywiania, trudnosciami w relacjach interpersonalnych, problemami z koncentracja iinnymi
trudno$ciami natury egzystencjalnej,

g) dzialania na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i zapobiegania patologiom spotecznym oraz
ograniczania zaburzen zycia rodzinnego, w szczegolnosci w zwigzku z naduzywaniem i uzaleznieniem od
alkoholu, substancji psychoaktywnych i wystepowania przemocy w rodzinie,

h) organizacj¢ przestrzeni dla mtodziezy z zapewnieniem ustug spolecznych oraz elementami pracy
streetworkingowe;;

3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej wsérod mieszkancow Gminy Legionowo:

a) wérdd dzieci 1 mlodziezy w wieku szkolnym w dziedzinach: boks, pitka nozna, zeglarstwo, biegi na
orientacje, pitka siatkowa, pitka reczna, judo, ptywanie, karate, lekkoatletyka, koszykowka, tackwon-do,
szachy, brydz sportowy, kick—boxing, gimnastyka, tenis ziemny, tenis stotowy, strzelectwo sportowe,
modelarstwo, zajecia taneczne, samoobrona, zapasy, squash, badminton, tyzwiarstwo, wrotkarstwo,
kolarstwo, unihoke;j,

b) wéréd dorostych mieszkancéw w dziedzinach: kulturystyka, pitka nozna, zeglarstwo, biegi
dlugodystansowe, pitka siatkowa, koszykowka, pitka reczna, szachy, brydz sportowy, plywanie,
rehabilitacja ruchowa, samoobrona, tackwon-do, squash, badminton, judo, kolarstwo, gimnastyka,

¢) przez organizacj¢ imprez i zawodow sportowych;

4) edukacji, o§wiaty 1 wychowania: rozwoj uzdolnien, talentdw oraz zainteresowan dzieci i mtodziezy z terenu
Gminy Legionowo;

5) dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;
6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) animacja przestrzeni publicznej poprzez projekty artystyczne (takze w ramach amatorskiego ruchu
artystycznego), integrujace spotecznos¢ lokalng i wzbogacajace zycie kulturalne Legionowa,

b) kultywowanie pamigci o zastuzonych dla miasta, regionu ikraju wybitnych postaciach, miejscach
i wydarzeniach historycznych oraz ochrona i popularyzowanie tradycji kulturowych Legionowa i jego
mieszkancow, w tym obchody rocznic panstwowych zwigzanych z historig miasta,
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¢) wzbogacanie zycia kulturalnego Legionowa poprzez projekty artystyczne, w formie wystaw, prelekcji,
pleneréw, koncertow, pokazéw, konkurséw, festiwali, spektakli iinnych wydarzen o charakterze
edukacyjnym i artystycznym,

d) wydawanie publikacji drukowanych oraz tworzenie materiatow audiowizualnych i niekomercyjnych stron
internetowych promujacych gmine, jej walory, tradycje, kulture, sztuke i wydarzenia,

e) organizacja rajdéw, obozow i gier terenowych dla dzieci i mtodziezy zterenu Gminy Legionowo
tematycznie zwigzanych z kultura, sztukg i historiag miasta i regionu;

7) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym bedacych mieszkancami Gminy Miejskiej Legionowo:
a) aktywizacja senioréw poprzez prowadzenie dziatan edukacyjnych,

b) aktywizacja spoleczna senioré6w poprzez wspieranie dziatalnosci  kulturalnej, turystycznej
1 srodowiskowej,

¢) prowadzenie Klubu Seniora;

8) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci: edukacja w sferze
przedsigbiorczosci w Gminie Legionowo;

9) promocji i organizacji wolontariatu: promocja i organizacja wolontariatu na rzecz mieszkancéw Gminy
Legionowo oraz wsparcia dla organizacji pozarzadowych;

10) ochrony i promocji zdrowia na rzecz mieszkancéw Gminy Legionowo: dziatalno$¢ profilaktyczna,
edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, promocja zdrowego stylu zycia i akcentowanie znaczenia
zachowan prozdrowotnych: krzewienie idei krwiodawstwa, dawstwa szpiku kostnego, edukacja i promocja
honorowego dawstwa krwi, pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego stylu zycia;

11) wlaczenia lokalnej spoteczno$ci w proces rewitalizacji;
12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13) podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej: rozwoj §wiadomosci obywatelskie;j;

14) dziatalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych bedacych mieszkancami Gminy Miejskiej Legionowo;

15) dziatalnosci na rzecz podmiotow ekonomii spolecznej i przedsigbiorstw spotecznych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoleczne;.

Rozdzial 6.
OKkres realizacji programu

§ 18. Realizacja programu dotyczy okresu od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 r.

Rozdzial 7.
Sposob realizacji programu

§ 19. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktore program
okresla jako priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

2. Otwarty konkurs ofert ogtaszany jest przez prezydenta i przeprowadzany w oparciu o przepisy ustawy oraz
wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania lub
dane zadanie mozna zrealizowac¢ efektywniej w inny sposob okre§lony w przepisach odrebnych (w szczegélnosci
na zasadach 1 w trybie okreslonym w przepisach o zamdéwieniach publicznych).

3. Na wniosek organizacji, prezydent moze zleci¢ realizacj¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym lub
regionalnym z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.

4. Wnioski sktadane poza procedurg konkursowa, powinny spelniaé wszystkie wymogi formalne
przewidziane w ustawie i niniejszym programie.

5. W przypadku zlozenia oferty na zadanie, ktérego nie ma w programie, prezydent podejmuje decyzje
o wprowadzeniu zadania do programu i zabezpieczeniu srodkow w budzecie na 2027 rok lub niewprowadzaniu
zadania do programu.
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6. Organizacje pozarzgdowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek na realizacje zadania publicznego na
zasadach okre§lonych w art. 12 ustawy.

7. Prezydent okresli zarzadzeniem zasady przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Gminy Legionowo
organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego.

8. Gléwnymi podmiotami realizujacymi postanowienia programu w zakresie wspolpracy gminy
z organizacjami pozarzagdowymi sa w szczegdlno$ci:

1) rada;

2) prezydent;

3) organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalnos$¢ na terenie gminy lub na rzecz jej mieszkancow;
4) rada pozytku publicznego.

Rozdzial 8.
Wysoko$¢ sSrodkéw planowanych na realizacje programu

§ 20. 1. Na realizacje programu planowana jest kwota w wysokosci ................ zt (stownie:.............. ).

2. Wysokos¢ srodkow finansowych przyznanych w trybie okreslonym w art. 19a ust.1 ustawy, nie moze
przekroczy¢ 30% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadah publicznych przez organizacje
pozarzadowe.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 21. 1. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu zajmuja si¢: sekretarz i kierownicy
komorek organizacyjnych urzedu.

2. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizowanych
projektéw moga by¢ wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysztej wspotpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi.

3. Miernikami efektywnosci programu w 2027 r. beda:
a) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,
b) liczba zrealizowanych projektow,
c) liczba 0sob, ktore byty beneficjentami zadan publicznych,
d) wysoko$¢ srodkoéw finansowych przekazanych z budzetu gminy na realizacje¢ zadan (wg umow),
e) wysokosc¢ §rodkow finansowych z budzetu gminy wykorzystanych na realizacje zadan (wg sprawozdan),

f) wysokos¢ $rodkow finansowych i wysoko§¢ wktadu niefinansowego organizacji pozarzagdowych
przekazanych na realizacj¢ zadan publicznych (wg sprawozdan),

g) warto$¢ catkowita zrealizowanych projektow (wg sprawozdan).
h) ilo§¢ dziatan realizowanych w Legionowskim Centrum Integracji i Organizacji Pozarzagdowych.
4. Wydziat Zdrowia i Spraw Spolecznych przygotuje projekt sprawozdania w terminie do 30 kwietnia 2028 r.
5. Sprawozdanie z realizacji programu kazdorazowo opiniuje rada pozytku.
6. Prezydent sktada radzie sprawozdanie z realizacji programu do 31 maja 2028 r.
7. Sprawozdanie z realizacji programu umieszczone bgdzie w Biuletynie Informacji Publicznej urzedu.

Rozdziatl 10.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 22. 1. Projekt programu wspdlpracy na 2027 rok powstat na bazie programu wspotpracy Gminy Miejskiej
Legionowo w 2026 r. z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc¢
pozytku publicznego, z uwzglednieniem pozytywnie rozpatrzonych przez prezydenta:
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1) wnioskow zgloszonych przez sekretarza oraz kierownikéw komorek organizacyjnych;
2) wnioskow zgtoszonych przez organizacje pozarzadowe;
3) wnioskéw zgloszonych przez mieszkancoéw;
4) wnioskow zgloszonych przez rade pozytku.
2. Projekt programu zostal skonsultowany:
1) z mieszkancami;
2) z rada pozytku;
3) z organizacjami pozarzadowymi.

3. Raport z przeprowadzonych konsultacji, o ktorych mowa w ust. 2 zamieszczany jest w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej gminy.

§ 23. 1. Urzad informuje organizacje pozarzadowe o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:
1) strong internetowg gminy;
2) Biuletyn Informacji Publicznej;
3) spotkania z rada pozytku i organizacjami pozarzadowymi;
4) ogtoszenia na tablicach informacyjnych urzedu.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ informowania za posrednictwem prasy lokalnej i telewizji lokalne;j.

3. Organizacje pozarzadowe informujag urzad o planowanych kierunkach dziatania i zrealizowanych
przedsiewzigciach w trakcie wspolnych spotkan oraz na zasadach okreslonych w umowach na realizacj¢ zadan
publicznych.

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

do opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert

§ 24. 1. Prezydent w zwigzku z ogloszonym otwartym konkursem ofert powoluje komisj¢ konkursowsa
w drodze zarzadzenia.

2. Komisja konkursowa, ktorej zadaniem jest opiniowanie ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,
dziata na podstawie art.15 ust. 2a-2f ustawy oraz programu.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) zastgpca prezydenta lub osoba przez niego wskazana, lub inna osoba wskazana przez prezydenta (w czasie
nieobecnosci zastepcy prezydenta);

2) skarbnik lub osoba zastepujaca skarbnika;

4) kierownik komorki organizacyjnej urzedu prowadzacej postgpowanie konkursowe lub osoba przez niego
wskazana;

5) 2 pracownikéw komorki organizacyjnej urzgdu prowadzacej postgpowanie konkursowe lub inni wskazani
pracownicy urzedu;

6) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe zgloszone w trybie otwartego naboru ogloszonego przez
prezydenta, z wylaczeniem o0sob reprezentujacych organizacje pozarzadowe biorace udzial w aktualnie
rozstrzyganym otwartym konkursie ofert.

4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu 0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, jezeli:
1) zadna organizacja pozarzgdowa nie wskaze osob do sktadu komis;ji;
2) wskazane osoby odpowiednio wczes$niej powiadomione nie wezma udziatu w pracach komisji;

3) wszystkie osoby podlegaja wykluczeniu z prac komisji na podstawie przepisOw ustawy.
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5. W pracach komisji konkursowe] moga uczestniczyé z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinach, ktorych konkurs dotyczy.

6. Dokonujac formalnej oceny ofert komodrka organizacyjna urzedu prowadzaca postegpowanie konkursowe,
sprawdza spetnienie wymogow okreslonych w ogloszeniu konkursowym.

7. Komisja konkursowa dokonuje weryfikacji wynikow oceny formalnej dokonanej przez komorke
organizacyjng urzedu odpowiadajgca za wspotprace przy realizacji zadania oraz oceny merytorycznej ofert
ztozonych przez uprawnione ustawowo podmioty w trybie oglaszanych przez prezydenta otwartych konkursach
ofert na realizacj¢ zadan publicznych.

8. Dokonujac oceny merytorycznej ofert komisja uwzglednia tre$¢ przepisu art. 15 ust. 1 ustawy.

§ 25. 1. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej 2 petnego sktadu osobowego.
Na kazdym z posiedzen sporzadzana jest lista obecnosci.

2. Posiedzenia komisji konkursowej sa protokolowane. Protokot sporzadza pracownik komorki
organizacyjnej urzedu prowadzacej postgpowanie konkursowe. Protokot podpisuje przewodniczacy. Protokot
z posiedzenia komisji podlega zatwierdzeniu przez prezydenta.

3. Protokot z posiedzenia komisji konkursowej zawiera w szczegdlnosci:
1) wskazanie liczby ofert, ktore wptyngty w terminie oraz ofert zgloszonych po terminie;
2) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem przyczyn odrzucenia;

3) wykaz podmiotéw, ktorych oferty zostaty zaopiniowane pozytywnie, wraz z uwzglednieniem wysokosci
proponowanego finansowania/dofinansowania;

4) wykaz podmiotow, ktorych oferty zaopiniowano negatywnie wraz z podaniem przyczyny.

4. Obstuge organizacyjno-techniczng komisji konkursowej zapewnia komorka organizacyjna urzgdu,
prowadzaca postepowanie konkursowe.

5. Posiedzeniom komisji konkursowej przewodniczy przewodniczacy, ktory jest wskazany w zarzadzeniu
o powotaniu komisji konkursowej. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego posiedzeniom przewodniczy
osoba wskazana przez przewodniczacego (pisemnie lub ustnie).

6. Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalenie termindéw posiedzen komisji konkursowej;
2) inicjowanie 1 organizowanie prac komisji konkursowe;j.

7. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie i wypracowanej oceny proponuje kwote
dofinansowania.

8. Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykta wiekszoscia gtoséw w gtosowaniu jawnym.

9. W przypadku réwnej liczby glosow ,,za” i ,,przeciw”, gltos decydujacy ma przewodniczacy, a w przypadku
jego nieobecnosci osoba przewodniczaca posiedzeniom komisji konkursowe;.

§ 26. Cztonkowie komisji konkursowej z tytutu udziatu w pracy komisji nie otrzymujg wynagrodzenia.
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