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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
§1. Program okresla:

1) cel gtéwny 1 cele szczegdlowe programu,

2) zasady wspolpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposob realizacji programu;

8) wysokos¢ srodkdéw planowanych na realizacje programu;

9) sposob oceny realizacji programu;

10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powotywania i1 zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§2. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz.1118 ze zm.);

2) ustawie o samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz.594 z pozn. zm.);

3) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miejska Legionowo;

4) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Legionowo;

5) urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Legionowo;

6) prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Legionowo;

7) zastepcy prezydenta - nalezy przez to rozumie¢ kazdego Zastepce Prezydenta Miasta
Legionowo;

8) sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta Legionowo;
9) skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta Legionowo;

10)przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji
Konkursowej;

11) kierowniku komorki organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ naczelnika wydziatu,
kierownika referatu, kierownika Areny Legionowo;

12)radzie pozytku — nalezy przez to rozumie¢ Gminng Rad¢ Dzialalnosci Pozytku



Publicznego w Legionowie powotang Zarzadzeniem Nr 165/2013 Prezydenta Miasta
Legionowo z dnia 1 pazdziernika 2013 r.;

13) stronie internetowej miasta — nalezy przez to rozumie¢ stron¢ internetowa znajdujaca
si¢ pod adresem: www.legionowo.pl ;

14) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

15) udziale finansowych $srodkow wlasnych - nalezy przez to rozumie¢ $rodki finansowe
nie pochodzace z budzetu gminy przeznaczone na realizacj¢ zadania, o ktdérego wsparcie
finansowe ubiega si¢ organizacja;

16) srodkach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ §rodki publiczne, o ktérych mowa
w ustawie o finansach publicznych, przeznaczone na wydatki publiczne w rozumieniu tej

ustawy;

17)wktadzie niefinansowym (rzeczowym i1 osobowym) — nalezy przez to rozumiec
wniesienie okreslonych sktadnikéw majatku (nieodptatnych ustlug oraz zasobow
rzeczowych) lub nieodptatnej pracy do projektu niepowodujacej powstania faktycznego
wydatku pienigznego wynagrodzenia;

18)inicjatywie lokalnej - nalezy przez to rozumie¢ ztozenie przez mieszkancéw gminy,
bezposrednio lub za posrednictwem organizacji wniosku o realizacj¢ zadania
publicznego zgodnie z art. 19b-19h ustawy;

19) programie - nalezy przez to rozumie¢ program wspOtpracy Gminy Legionowo w
2015 roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego;

20)otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na
realizacj¢ zadan publicznych, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

21)komisjach konkursowych — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowe ds.
opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

§3. 1. Nadrzednym celem wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, jest budowanie i wspieranie ro6znych
form 1 plaszczyzn wspolpracy oraz obywatelskiego zaangazowania dla lepszego
zaspokajania potrzeb 1 podnoszenie poziomu zycia mieszkancoOw gminy.

2. Celami szczegdlowymi wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi sg m. in.:

1) ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego w gminie poprzez tworzenie
sprzyjajacych warunkéw dla powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie
aktywno$ci obywatelskiej mieszkancow gminy, w tym zaangazowania w
dziatalno$¢ organizacji realizujacych zadania pozytku publicznego, umacnianie
w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje, kulture 1 sztuke, promocje postaw
obywatelskich 1 prospotecznych;

2) przeciwdzialanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu, w szczegdlnosci
poprzez wspieranie rodzin 1 grup ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spolecznym;

3) poprawa jakosci zycia mieszkancéw gminy, poprzez pehliejsze zaspokajanie
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potrzeb spotecznych, w szczegdlnosci poprzez:
a) promocje zdrowego i aktywnego stylu zycia;
b) zwigkszenie =zainteresowania kulturg 1 sztukg oraz aktywnos$cig
kulturalna;
c¢) dziatania zwigzane z ochrong dziedzictwa kulturowego;
d) upowszechnianie kultury fizycznej 1 sportu;
e) dzialania w zakresie edukacji, nauki, o$wiaty 1 wychowania;
f) zwigkszenie dostepnosci ustug publicznych (m. in. w obszarze zdrowia,
kultury, sportu i edukacji);
g) wsparcie roznych form inicjatyw 1 zaangazowania mieszkancéw w
pozarzadowa dziatalnos¢;

4) wilaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programow
sluzacych rozwojowi gminy 1 poprawie jakoSci zycia wszystkich jej
mieszkancows;

5) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im rOwnych z innymi podmiotami
szans w realizacji zadan publicznych, przez wspieranie oraz powierzanie im
zadan, z jednoczesnym zapewnieniem $rodkow na ich realizacje;

6) zwickszenie aktywnos$ci organizacji w wykorzystaniu Srodkow finansowych
pozabudzetowych na rzecz mieszkancoOw gminy;

7) propagowanie innowacyjnych rozwigzan w realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe;

8) podnoszenie skutecznosci 1 efektywnosci realizacji zadan publicznych.

3. Podstawowym kryterium decydujagcym o podjeciu wspolpracy gminy z organizacjami
jest prowadzenie przez te organizacje dziatalno$Sci na terenie gminy lub na rzecz jej
mieszkancow.

Rozdzial 11

Zasady wspolpracy

§4. Zgodnie z art.5 ust.3 ustawy, wspolpraca pomiedzy gming a organizacjami bedzie
odbywac sie na zasadach:

1)

2)

3)

4)

pomocniczosci, zgodnie z ktdrg realizacja zakresu zadan publicznych gminy powinna
odbywac¢ sie przez struktury usytuowane jak najblizej obywateli, natomiast gmina
podejmuje dzialania na rzecz pobudzania, wspomagania 1 uzupeiniania dziatalnos$ci
sektora pozarzagdowego,

suwerennosci stron, ktora oznacza, ze gmina 1 organizacje realizujagc zadania
publiczne sg w stosunku do siebie rownorzednymi partnerami

partnerstwa, ktora oznacza, ze organizacje uczestnicza w identyfikowaniu
1 definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz wspoldziataja z gming przy wykonywaniu zadan publicznych,
efektywnosci, w mysl ktorej gmina podejmuje wspoOtprace z organizacjami przy

realizacji zadan spoteczno - ekonomicznych, uwzgledniajac kryterium racjonalnosci 1



skutecznosci;

5) uczciwej konkurencji, ktora oznacza, ze gmina udziela wszystkim podmiotom tych
samych informacji odnos$nie wykonywanych zadan, a takze stosuje jednakowe
kryteria wspierania dziatan wszystkich organizacji pozarzagdowych;

6) jawnosci zgodnie, z ktérg zasady wspOlpracy gminy z organizacjami sg jawne,
powszechnie dostepne oraz jasne i1 zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i

kryteriow.

Rozdzial 111

Zakres przedmiotowy

§5. 1. Przedmiotowy zakres wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje
zadania publiczne, ktore zostalty wymienione w art. 4 ustawy.

2. Gmina wspOlpracuje z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa
w dziedzinach obejmujacych zakres wspotpracy okreslony w ust. 1.

Rozdzial IV

Formy wspélpracy

§6. 1.Wspotpraca pomiedzy gming a organizacjami moze mie¢ charakter finansowy lub
pozafinansowy.

2. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w szczegodlno$ci na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
ze zm.)

2) ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz.
1118 ze zm.),

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze
zm.),

4) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U z 2013 . poz.
907 ze zm.),

5) ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2014 r. poz.715),

6) ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 r. poz. 1356 ze zm.),

3. Wspotpraca odbywa si¢ w szczeg6lnosci w formach:
1) zlecania organizacjom zadan publicznych;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
3) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych;
4) konsultowania z radg pozytku projektow aktow normatywnych.



4. Zlecanie realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3 pkt .1 jako zadan zleconych w
rozumieniu ustawy o finansach publicznych, moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie jego realizacji;

2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji;

3) innych tryboéw zlecania zadan publicznych na podstawie odrebnych przepisow.

5. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego ztozonej przez organizacje organ
wykonawczy jednostki samorzadu publicznego moze zleci¢, z pominigciem otwartego
konkursu ofert, realizacj¢ zadania spetniajacego tacznie nast¢pujace warunki:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10.000 ztotych;

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni;

3) taczna kwota przekazana w ten sposob tej samej organizacji w danym roku nie
moze przekroczy¢ 20.000 ztotych;

4) taczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe;

5) zadanie miesci si¢ w katalogu zadan okreslonych w art. 4 ust.1 ustawy;

6) oferta w trybie pozakonkursowym powinna by¢ ztozona nie pdzniej niz, na 14 dni
przed dniem planowanego terminu rozpoczgcia realizacji zadania.

6. Prezydent uznajac celowo$¢ realizacji zadania publicznego z pominigciem otwartego
konkursu ofert stosuje przepisy art.19a ustawy. Warunkiem przyznania dotacji w takiej
formie jest zabezpieczenie srodkéw finansowych w budzecie gminy.

7. W przypadku zlozenia oferty na zadanie, ktéorego nie ma w programie, prezydent
podejmuje decyzje o wprowadzeniu zadania do programu i zabezpieczeniu S$rodkow
w budzecie na 2015 r. lub niewprowadzaniu zadania do programu.

8. Prezydent moze zawiera¢ umowy partnerskie z organizacjami w celu wspolnej realizacji
projektow finansowanych ze srodkow pozabudzetowych z uwzglednieniem trybu wyboru
partnera, o ktorym mowa w art. 28 a ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.).

9. W przypadku wystapienia klgski zywiolowe;j, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej
w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (Dz.
U. z 2014 r. poz. 333 ze zm.) Prezydent, w celu zapobiezenia ich skutkom, moze zleci¢
organizacjom realizacj¢ zadan publicznych z pomini¢ciem trybu otwartego konkursu ofert.



10. Organizacja, z ktorg prezydent zawarl umowe na realizacj¢ zadania publicznego, moze
zleci¢ realizacj¢ tego zadania innej organizacji, niebgdacej strong umowy, wybranej
W sposéb zapewniajacy jawnosc¢ 1 uczciwg konkurencje.

11. Organizacje realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych uméw zobowigzane
sg do:
1) promowania gminy poprzez umieszczenie na materiatach promocyjnych 1

informacyjnych dotyczacych zadan finansowanych lub dofinansowanych ze
srodkow gminy informacji o zaangazowaniu gminy w realizacj¢ wspolnego projektu;

2) informowania w trakcie wykonywania zadania o wsparciu finansowym lub
powierzeniu zadania ze strony gminy.

12. W ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy gminy moga bezposrednio badz za
posrednictwem organizacji ztozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania publicznego do jednostki
samorzadu terytorialnego, w zakresie okreslonym w art.19 b ustawy.

13. Szczegotowy tryb 1 kryteria oceny wnioskdw o realizacj¢ zadania publicznego w
ramach inicjatywy lokalnej okreslita Uchwata Nr XXXIX/530/2014 Rady Miasta
Legionowo z dnia 29 stycznia 2014 roku w sprawie uchwalenia Trybu i szczegdtowych
kryteriow oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2014r. poz.1097 ze zm.).

§7. Prezydent w celu ulatwienia organizacjom nawigzywania kontaktow oraz wzmocnienia
wspolpracy moze zapraszac przedstawicieli organizacji do udziatu w organizowanych przez
siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach lub seminariach zwigzanych ze wspdipraca
samorzadu z organizacjami.

§8. Prezydent moze wspomagaé technicznie, szkoleniowo i1 informacyjnie organizacje
realizujace na jego terenie swoje zadania statutowe, o ile sg one zgodne z zadaniami gminy.

§9. Prezydent moze udost¢pnia¢ nieodptatnie lokal komunalny na prowadzenie istotnych
dla gminy zadan publicznych oraz spotkania organizacji oraz spotkania otwarte.

§10. Organizacje moga za posrednictwem prezydenta nawigzywa¢ kontakty
z przedstawicielami organizacji 1 instytucji z miast, z ktorymi gmina ma zawarte
porozumienia o wspolpracy.

§11. Prezydent moze obja¢ honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone
przez organizacje.

§12. Prezydent moze przekazywaé organizacjom sprzgt komputerowy, materiaty
promocyjne, informacyjne 1 edukacyjne dotyczace miasta Legionowo.

§13. Prezydent moze udziela¢ rekomendacji organizacjom.



§14. Urzad prowadzi mape aktywnos$ci organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie
gminy.

§15. Przy Prezydencie dziala Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, do zadan
ktorej nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie projektow badz zmian strategii rozwoju gminy oraz innych dokumentoéw
programowych gminy;

2) opiniowanie projektow uchwal i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan
publicznych;

3) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji
pozarzadowych;

4) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami
administracji a organizacjami pozarzagdowymi,

5) wspottworzenie 1 opiniowanie kierunkéw dziatan prezydenta, Urzgdu oraz jednostek
organizacyjnych w zakresie wspotpracy z organizacjami,

6) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych;

7) przygotowanie we wspolpracy z sekretarzem projektu Programu wspotpracy.

Rozdzial V

Priorytetowe zadania publiczne

§16. W 2015 roku wspoélpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji
zadan okreslonych w art. 4 ust.1 ustawy, a w szczegdlnosci zadan z obszarow:

1) w zakresie pomocy spoteczne;:

a) zapewnienie pobytu i wsparcia dla 40 bezdomnych mezczyzn z terenu Gminy
Legionowo w okresie od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 .

b) zorganizowanie catlodobowej opieki dla 11 kobiet w starszym wieku z terenu Gminy
Legionowo,

c) zapewnienie pomocy osobom w trudnej sytuacji zyciowej, w tym chorym, ubogim,
bezdomnym z terenu Gminy Legionowo;

2) w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) dziatania wychowawcze, wraz z wyzywieniem prowadzone przez placowki
opiekunczo — wychowawcze, realizujace programy pracy srodowiskowej, na rzecz
dzieci 1 mlodziezy z terenu Gminy Legionowo, z rodzin potrzebujacych wsparcia w
rozwigzywaniu probleméw opiekunczo — wychowawczych;

b) prowadzenie porad obywatelskich (prawnych, psychologicznych oraz innych);

c) prowadzenie edukacji prawnej wiascicieli 1 pracownikdéw placowek handlowych
1 gastronomicznych prowadzacych sprzedaz napojéw alkoholowych, $rodkéw
farmaceutycznych dostgpnych bez recepty, majaca na celu zmniejszenie sprzedazy
1 spozycia wsrod dzieci 1 mtodziezy: alkoholu, srodkow farmaceutycznych, dopalaczy,



srodkéw odurzajacych i innych substancji psychoaktywnych;

d) przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu poprzez dzialania majace na celu
integracj¢ 0sOb niepelnosprawnych w formie prowadzenia =zajg¢, wycieczek,
konkursow, spotkan okoliczno$ciowych z elementami profilaktyki uzaleznien;

e) dziatania o charakterze wspierajacym 1 podtrzymujacym osoby uzaleznione begdace
w trakcie procesu terapeutycznego, osoby ktore zakonczyly proces terapeutyczny,
oraz dziatania o charakterze motywujacym do podj¢cia leczenia;

f) dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do mtlodziezy zagrozonej
uzaleznieniem,;

g) integrowanie sSrodowiska 0sob uzaleznionych i dziatania o charakterze nauki
konstruktywnego spedzania wolnego czasu.

3) w zakresie wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej wéréd mieszkancéw Gminy
Legionowo:
a) wsrod dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym w dziedzinach: boks, pitka nozna,
zeglarstwo, biegi na orientacje, pitka siatkowa, pitka reczna, judo, ptywanie, karate,
lekkoatletyka, pitka koszykowa, taekwon-do, szachy, brydz sportowy, kick — boxing,
gimnastyka, tenis ziemny, tenis stolowy, strzelectwo sportowe, modelarstwo kotowe,
zajecia taneczne, samoobrona, zapasy;
b) wsrod dorostych mieszkancOw w dziedzinach: kulturystyka, pitka nozna,
zeglarstwo, biegi dlugodystansowe, pitka siatkowa, pitka koszykowa, pitka reczna,
szachy, brydz sportowy, plywanie, rehabilitacja ruchowa, samoobrona, tackwon-do;
c) organizacja imprez 1 zawodow sportowych;

4) w zakresie edukacji, o$wiaty 1 wychowania: rozwoj uzdolnien, talentéw oraz
zainteresowan dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Legionowo;

5) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i1 dziedzictwa narodowego:
a) animacja przestrzeni publicznej poprzez projekty artystyczne (takze w ramach
amatorskiego ruchu artystycznego), integrujace spotecznos$¢ lokalng 1 wzbogacajace
zycie kulturalne Legionowa;
b) kultywowanie pamigci o zastuzonych dla miasta, regionu i kraju wybitnych
postaciach, miejscach 1 wydarzeniach historycznych oraz ochrona 1 popularyzowanie
tradycji kulturowych Legionowa 1 jego mieszkancow, w tym obchody rocznic
panstwowych zwigzanych z historig miasta;
c) wzbogacanie zycia kulturalnego Legionowa poprzez projekty artystyczne, w formie
wystaw, prelekcji, plenerow, koncertéw, pokazow, konkursow, festiwali, spektakli 1
innych wydarzen o charakterze edukacyjnym 1 artystycznym,;
d) wydawanie publikacji drukowanych oraz tworzenie materiatow audiowizualnych i
niekomercyjnych stron internetowych promujacych gming, jej walory, tradycje,
kulturg, sztuke 1 wydarzenia;
e) organizacja rajdow, obozdow 1 gier terenowych dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy
Legionowo tematycznie zwigzanych z kulturg, sztuka 1 historig miasta 1 regionu;

6) w zakresie dziatalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym be¢dacych mieszkancami
Gminy Legionowo:
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a) aktywizacja senioréw poprzez prowadzenie dziatan edukacyjnych skierowanych
szczegollnie na rzecz uczestnikdw uniwersytetow ,, Trzeciego Wieku”;

b) integracja S$rodowiska seniorOw poprzez zorganizowanie Legionowskich
Senioraliow;

c) aktywizacja spoleczna seniorow poprzez wspieranie dziatalnosci kulturalnej 1
turystycznej;

7) w zakresie dzialalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym r10zwoj
przedsigbiorczosci: edukacja w sferze przedsiebiorczosci w Gminie Legionowo;

8) w zakresie promocji i organizacji wolontariatu jak i dziatalno$ci na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art.3 ust. 3, ktore zrealizuja:

a) wilaczanie zainteresowanych organizacji pozarzadowych 1 innych podmiotéw
prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programéw stuzacych
rozwojowi Gminy i poprawie jakosci zycia wszystkich jego mieszkancow;

b) wzmacnianie pozycji tych organizacji i1 zapewnienie im réwnych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych;

c) zwickszenie aktywno$ci organizacji pozarzadowych w wykorzystaniu S$rodkéw
finansowych pozabudzetowych;

d) propagowanie innowacyjnych rozwigzan w realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe;

e) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych;

f) promocji i organizacji wolontariatu na rzecz mieszkancow Gminy Legionowo;

9) w zakresie ochrony i promocji zdrowia na rzecz mieszkancow Gminy Legionowo:
dziatalnos¢ profilaktyczna, edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, promocja
zdrowego stylu zycia 1 akcentowanie znaczenia zachowan prozdrowotnych:

a) krzewienie idei honorowego krwiodawstwa i dawstwa szpiku kostnego na terenie

Gminy Legionowo,

b) program edukacyjno-integracyjny ,,Jak aktywnie zy¢ z cukrzycg”,

c) aktywizacja oséb niewidomych i niedowidzacych.

Rozdzial VI

OKkres realizacji programu

§17. Realizacja programu dotyczy okresu od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.
Rozdzial VII
Sposob realizacji programu
§18.1. Prezydent oglasza otwarty konkurs ofert. Termin skladania ofert nie moze byc¢

krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia (BIP, strona internetowa
miasta lub tablica ogloszen).
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2. Ogloszenie otwartego konkursu ofert powinno zawiera¢ informacje, o ktorych mowa
w art.13 ust. 2 ustawy.

3. Ogloszenie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej urzedu, na tablicy
ogloszen urzgdu, na stronie internetowej miasta.

4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zamieszczenia ogloszenia otwartego konkursu ofert
dodatkowo w dzienniku lub tygodniku o zasiggu ogo6lnopolskim, regionalnym lub
lokalnym, w zalezno$ci od rodzaju zadania publicznego.

5. Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w roku
nastepnym moze nastgpi¢ na podstawie projektu budzetu.

§19.1. Oferta o powierzenie lub wsparcie finansowe na realizacj¢ zadan powinna zawiera¢
w szczeg6lnosci informacje okreslone w art.14 ustawy.

2. Wnioskodawca ubiegajacy si¢ o dotacje na realizacj¢ zadan powinien wypetni¢ ofertg
wedlug wzoru stanowigcego zalacznik do rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

3. Oferte nalezy przygotowa¢ wedtug nastgpujacych zasad:

1) formularz oferty nalezy opracowac w jezyku polskim;

2) oferta musi by¢ przedstawiona w formie drukowanej i w sposob czytelny (oferty
wypelnione odrecznie nie beda rozpatrywane);

3) nie nalezy zmienia¢ uktadu i tresci pytan;

4) oferta musi by¢ kompletna i zawiera¢ odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania,
jesh ktorekolwiek pytanie nie dotyczy wnioskodawcy czy zglaszanego przez niego
projektu, nalezy to jasno zaznaczy¢ (np. wpisac¢ "nie dotyczy" lub ,,0”);

4. Wraz z ofertg nalezy przedstawic:

1) odpis lub kserokopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub
dokumentu o powotaniu do zycia ko$cielnej osoby prawnej lub kserokopii aktu
erekcyjnego, lub dokumentu potwierdzajacego fakt erygowania domu zakonnego lub
innego rejestru lub ewidencji potwierdzonego za zgodno$¢ z oryginatem 1
opatrzonego aktualng data, pieczgcig oraz podpisem osoby upowaznione] do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o
ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ aktualnego odpisu z KRS wydrukowanego ze strony internetowej
Ministerstwa Sprawiedliwosci, ktory nie wymaga podpisu.

2) oswiadczenie o prowadzeniu wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i
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ewidencji ksiegowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajagcymi z
ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 1. poz. 330 z pdzn.
zm.).

5. Oferta nie spetniajgca wymagan okreslonych w §19 ust.3 pkt.1 - 3 podlega odrzuceniu.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzupetnienia brakujacych w ofercie wykreslen i dopiskow ,,nie
dotyczy”

6. Oferte¢ wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczy¢ w zapiecz¢towanej
kopercie, poczta lub osobiscie, na adres:

Urzad Miasta Legionowo, ul. marsz. J. Pilsudskiego 41, 05-120 Legionowo.
7. Na kopercie nalezy umiesci¢ nastepujace informacje:
1) petng nazwe wnioskodawcy 1 jego adres,
2) tytut zadania,
3) adnotacj¢ "nie otwierac przed uplywem terminu do skladania ofert”.

8. Oferta nadeslana w inny sposob niz wskazany w ust. 6 (np. faksem lub poczta
elektroniczng) lub dostarczona na inny adres nie bedzie brata udziatu w konkursie.

9. Wszystkie oferty zgloszone do konkursu wraz z zalaczong do niej dokumentacja
pozostaja w aktach urzgdu i bez wzgledu na okolicznos$ci nie bedg zwrocone wnioskodawcy
ani w trakcie procesu przyznawania dotacji, ani po jego zakonczeniu.

10. Oferty ztozone po uptywie terminu podanego w warunkach konkursu zostang odrzucone
1 nie bedg braly udziatu w konkursie, liczy si¢ data wptywu do urzedu.

11. Odpowiedzialnos¢ za dostarczenie oferty w terminie spoczywa na wnioskodawcy.

12.  Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty oraz dostarczeniem do urzedu
ponosi wnioskodawca.
13.  Konkurs rozstrzyga Prezydent w formie zarzadzenia, po zapoznaniu si¢ z opinig

komisji konkursowe;j.

13. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza si¢ niezwlocznie po jego zakonczeniu na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej urzedu, na stronie internetowej miasta oraz na
tablicy ogloszen urzgdu. Informacja zawiera dane:

1) nazwe oferenta;
2) nazwe zadania publicznego;
3) wysokos$¢ przyznanych §rodkéw publicznych.
14. Zastrzega si¢ mozliwos$¢ uniewaznienia konkursu, bez podania przyczyny, na kazdym

etapie postgpowania.
15. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadac
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

§20.1. Umowa o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji
zadania publicznego moze by¢ zawarta na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie
dtuzszy niz 5 lat.

2. Umowa powinna zawiera¢ w szczegolnosci:
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1) oznaczenie stron umowy;

2) przedmiot umowy (opis zadania, termin jego wykonania);
3) wysokos$¢ i terminy przekazywania srodkow;

4) forme i terminy rozliczania przekazanych $rodkows;

5) zapisy dotyczace nadzoru;

6) zasady zwrotu niewykorzystanej czgsci dotacji;

7) zapisy dotyczace rozwigzania umowy oraz konsekwencji dla stron w przypadku
niewywigzania si¢ z postanowien umowy;

8) termin i1 zakres sprawozdania z wykonania zadania.

§21.1. Kontrole 1 ocen¢ realizacji zadania prowadza sekretarz, kierownik komorki
organizacyjnej urzedu odpowiedzialny za wspolprace przy realizacji zadania, pracownicy
Referatu do Spraw Kontroli urzedu lub inni pracownicy wyznaczeni przez prezydenta, w
szczegolnosci w zakresie okreslonym w art. 17 ustawy.

2. Sprawozdanie z realizacji zadania sklada si¢ w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
realizacji zadania wedlug wzoru stanowigcego zatacznik do rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. 2011 r. Nr 6, poz. 25).

3. Urzad moze wezwa¢ do zlozenia w roku budzetowym cze$ciowych sprawozdan
z wykonania zadania publicznego, nie wczesniej niz przed uptywem 30 dni od dnia
doreczenia wezwania.

4. Ustala si¢ ostateczny termin zatwierdzenia sprawozdania do 10 marca roku nastepnego.

Rozdzial VIII

Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ programu

§22.1. Na realizacj¢ programu planowana jest kwota w wysokosci 1.602.050 z1.
2. Wysokos¢ srodkow finansowych przyznanych w trybie okre§lonym w art. 19a ust.1
ustawy, nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje¢

zadan publicznych przez organizacje.

Rozdzial IX

Sposob oceny realizacji programu
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§23. 1. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan programu zajmuja sig:
sekretarz lub kierownicy komorek organizacyjnych urzedu.

2. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski 1 propozycje
dotyczace realizowanych projektow moga by¢ wykorzystywane do usprawnienia biezacej 1
przyszlej wspotpracy gminy z organizacjami.

3. Glowny Specjalista ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi przygotuje
w uzgodnieniu z radg pozytku projekt sprawozdania, ktory zostanie przekazany do
sekretarza w terminie do 18 marca 2016 r.

4. Sekretarz przekazuje projekt sprawozdania prezydentowi w terminie do 25 marca 2016 r.

5. Prezydent sklada radzie sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni do 30
kwietnia 2016 r.

6. Sprawozdanie z realizacji programu umieszczone bedzie w Biuletynie Informacji
Publicznej urzedu.

Rozdzial X
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§24. 1. Projekt programu wspotpracy na 2015 r. powstat na bazie Programu wspotpracy
Gminy Legionowo w 2014 roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego, z uwzglednieniem pozytywnie
rozpatrzonych przez prezydenta:

1) wnioskéw zgloszonych przez sekretarza oraz kierownikow komorek
organizacyjnych;

2) wnioskéw zgloszonych przez organizacje;

3) wnioskow zgloszonych przez mieszkancows;

4) wnioskéw zgloszonych przez rade pozytku.
2. Projekt programu zostal skonsultowany:

1) z mieszkancami;

2) zrada pozytku;

3) z organizacjami.

3. Raport z przeprowadzonych konsultacji, o ktorych mowa w ust. 2 zamieszczony jest na
stronie internetowej miasta.

§25. 1. Urzad informuje organizacje o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:
1) strong internetowq miasta;
2) Biuletyn Informacji Publicznej;
3) spotkania z radg pozytku i organizacjami;
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4) ogloszenia na tablicach informacyjnych urzedu.
2. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ informowania za posrednictwem prasy lokalnej i telewizji
lokalne;j.

3. Organizacje informuja urzad o planowanych kierunkach dziatania 1 zrealizowanych
przedsiewzieciach w trakcie wspolnych spotkan oraz na zasadach okreslonych w umowach
na realizacje zadan publicznych.

4. Uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace biezacej realizacji programu mogg by¢ zglaszane
prezydentowi za posrednictwem sekretarza.

Rozdzial XI

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§26. 1. Oglaszajac otwarty konkurs ofert, prezydent powotuje komisj¢ konkursowa.

2. Komisja konkursowa powotana w celu opiniowania ztozonych ofert na realizacj¢ zadan
publicznych ze §rodkéw gminy dziata na podstawie art.15 ust. 2a-2 f ustawy oraz programu.
3. W sktad Komisji konkursowej wchodza:

1) zastepca prezydenta;

2) sekretarz lub osoba przez niego wskazana, przy zadaniach przez niego prowadzonych
lub nadzorowanych;

3) skarbnik lub osoba zast¢pujaca skarbnika;

4) kierownik komorki organizacyjnej urzedu prowadzacej postgpowanie konkursowe
lub osoba przez niego wskazana;

5) pracownik komorki organizacyjnej prowadzacej postepowanie konkursowe, lub inny
pracownik Urzedu;

6) osoby wskazane przez organizacje zgtoszone w trybie otwartego naboru ogloszonego
przez prezydenta, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje biorgce udzial
w aktualnie rozstrzyganym otwartym konkursie ofert w danym roku kalendarzowym.

4. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu osdb wskazanych przez organizacije,
jezeli:
1) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji,

2) wskazane osoby odpowiednio wczesniej powiadomione nie wezmg udziatu w
pracach komisji,

3) wszystkie osoby podlegaja wykluczeniu z prac komisji na podstawie przepiséw
ustawy.
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5. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinach, ktérych konkurs dotyczy.

6. Dokonujac formalnej oceny ofert komoérka organizacyjna prowadzaca postepowanie
konkursowe, sprawdza spetnienie wymogdéw okreslonych w § 19 ust. 1-8 1 ust. 10 programu
oraz ogloszeniu konkursowym.

7. Komisja konkursowa dokonuje weryfikacji wynikow oceny formalnej dokonanej przez
komore organizacyjng odpowiadajac za wspoOlprace przy realizacji zadania oraz oceny
merytorycznej ofert zlozonych przez uprawnione ustawowo podmioty w trybie oglaszanych
przez prezydenta otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych.

8. Dokonujac oceny merytorycznej ofert komisja uwzglednia zapis art. 15 ust. 1 ustawy.

§27.1. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej '2 pelnego
sktadu osobowego. Na kazdym z posiedzen sporzadzana jest lista obecnosci.

2. Posiedzenia komisji konkursowej sg protokotowane. Protokédt sporzadza pracownik
komorki organizacyjnej prowadzacej postepowanie konkursowe. Protokét podpisuje
przewodniczacy. Protokét z posiedzenia komisji podlega zatwierdzeniu przez prezydenta.

3. Protokoét z posiedzenia komisji konkursowej zawiera, w szczegolnosci:

1) wskazanie liczby ofert, ktére wplyngty w terminie oraz ofert zgloszonych po
terminie,

2) wskazanie ofert odrzuconych na etapie oceny formalnej wraz z podaniem
przyczyn odrzucenia.

4. Obstuge organizacyjno-techniczng komisji konkursowej zapewnia komorka
organizacyjna, prowadzgca postepowanie konkursowe.

5. Posiedzeniom komisji konkursowej przewodniczy przewodniczacy, ktory jest wskazany
w zarzadzeniu o powolaniu komisji konkursowej. W przypadku nieobecnosci
przewodniczacego posiedzeniom przewodniczy osoba wskazana przez przewodniczgcego.

6. Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
1) ustalenie termindw posiedzen komisji konkursowej;
2) inicjowanie 1 organizowanie prac komisji konkursowe;.

7. Komisja na podstawie informacji zawartych w ofercie, okresla zakres zadania, proponuje
kwote dofinansowania/sfinansowania, a takze wskazuje pozycje wymienione w budzecie
projektu, ktore zostang objete dofinansowaniem/sfinansowaniem.

8. Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykla wiekszoscig glosow w glosowaniu
jawnym.

17



9. W przypadku rownej ilosci gtosow ,,za” 1 ,,przeciw”, gtos decydujacy ma przewodniczacy,
a w przypadku jego nieobecnosci osoba przewodniczaca posiedzeniom komisji
konkursowe;j.

§28. Cztonkowie komisji konkursowej z tytutu udziatu w pracy komisji nie otrzymuja
wynagrodzenia.
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